Ressort: Gesundheit

DGB attackiert Arbeitgeber im Streit um Zusatzbeitrage

Berin, 06.09.2015, 17:49 Uhr

GDN - Im Streit um eine mdgliche Beteiligung der Arbeitgeber an den steigenden Zusatzbeitragen zur Krankenversicherung greift der
Deutsche Gewerkschaftsbund die Arbeitgeber scharf an. "Die steigenden Gesundheitskosten allein den Arbeitnehmern aufzubiirden,
war und ist ein groBer Fehler der Politik. Auf diese Ungerechtigkeit hat der DGB immer wieder hingewiesen", sagte DGB-
Vorstandsmitglied Annelie Buntenbach dem "Handelsblatt" (Montagausgabe).

Als "Zumutung und reine Stimmungsmache" empfinde sie aber Einlassungen von Arbeitgeberpréasident Ingo Kramer, die Wirtschaft
beteilige sich schon genug, weil sie ja die gesetzliche Unfallversicherung alleine zahle. Kramer hatte behauptet, dass die Wirtschaft
einen gréBeren Anteil an den Sozialabgaben trage als die Arbeitnehmer, weil sie die Beitrédge fir die Unfallversicherung von elf
Milliarden Euro im Jahr alleine zahle, ebenso die Pauschalbeitrdge flr geringfligig Beschéftigte und die Renten- und
Arbeitslosenversicherung flr erwerbstdtige Rentner. Buntenbach wies diesen Hinweis als véllig neben der Sache liegend zuriick.
"Dass die Arbeitgeber den Beitrag zur gesetzlichen Unfallversicherung alleine zahlen missen hat nur einen Grund: Die
Unfallversicherung befreit sie im Gegenzug von der Haftung fiir Arbeitsunfélle und Berufskrankheiten." Hier wiirden also Apfel mit
Birnen verglichen. Die Arbeitgeber trigen zudem groBBe Mitverantwortung fiir die Gesundheit der Beschéftigten: Sie mussten Arbeit so
gestalten, dass sie nicht krank macht. Selbst bei dieser Verpflichtung machten sich viele einen schlanken FuB3. "Jedes Jahr entstehen
dadurch enorme Kosten - allein im Bereich der berufsbedingten somatischen Erkrankungen sind es 26 Milliarden Euro." Auch deshalb
mussten die Arbeitgeber in der paritdtischen Verantwortung fur die Kostensteigerungen der Zukunft bleiben. Buntenbach: "Die
Einwande der Arbeitgeber gegen die Paritdt sind wirklich eine Zumutung, wenn man sich anschaut, was auf die Arbeitnehmer
zukommt: Durch steigende Beitrdge und Zusatzbeitrdge wird ein Durchschnittsverdiener schon 2016 rund 420 Euro im Jahr mehr
zahlen. Und auch die Arbeitgeber wissen, dass spatestens ab 2019 die Kosten flir Gesundheit explodieren werden."
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